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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista 13 iegge provinciale 7 agosto 2006 n. 5 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino”;

visto 1l vigente contratto collettivo provinciale di lavore del comparto scucla applicabile al personale docente delle scuole ed istituti di istruzione
elementare e secondaria della provincia di Trento, ed in particolare I'articolo 40 (Rapperto di lavoro a tempo determinato);

visto il decreto del Presidente della Provincia 28 dicembre 2006, n. 27-80/Leg “Regolamento per la formazione e per l'utilizzo delle graduaterie
provinciali per titoli del personale docente delle scucle a carattere statale della provincia di Trento” e, in particolare, gli articoli 6 ¢ 7;

visto il decreto del Presidente della Provincia 24 giugno 2008 n. 23 — 130/Leg. “"Regolamento concernente incarichi a tempo determinato e
supplenze temporanee nelle scuole a caratiere statale (art. 93 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)°;

vista la deliberazione della Giunta provinciale del 3 maggio 2013, n. 790 che dispone “Aggiornamente delle graduatorie provinciali per i titoli del
personale docente ai sensi dell’art.92, comma 2 guinguies della legge provinciale n. 5 di data 7 agosto 2006. Termini e modalita di presentazione
delle domande, documentazione necessaria € ulteriori direttive applicative (articolo 4, comma %, del decretc del Presidente della Provincia 28
dicembre 2006, n. 27-80/Leqg)”;

vista la deliberazione della Giunta provinciale 26 maggio 2014 n. 844 “Termine & modalita per la presentazione delle domande ai fini della
formazione delle graduatorie d'istituto del personale docente e ulteriori direttive applicative (articolo 6, comma 7, decreto del Presidente della
Provincia 28 dicembre 2006, n. 27-80/Leg)";

ritenut di dover provvedere alla sostituzione del/della docente PULLE” FRANCHINA in servizio pressoe questo Istituto, impegnato/a per n. ore 18;
visto il contratto stipulato in data 07.01.2015, prot.n. 24-4.1 con il docente PALMACCIC MANUELA per la copertura del medesimo posto;

vista la necessita di provvedere alla assunzione a tempo determinato di un docente per la copertura di un posto disponibile;

considerate che il/la docente PALMACCIO MANUELA collocato/a al posto n. 14 della graduateria ED.FISICA ISTITUTI DI ISTRUZ. SECOND. DI 11
GRADO - A029 & in posizione utile per il conferimento dell'incarico a tempo determinato,

INDIVIDUA

ilfla docente PALMACCIO MANUELA quale destinatario/a di proposta di assunzione con contratto a tempo determinato, che si allega al presente
provvedimento.

11 presente pravvedimento e i contratto di assunzione sono resi pubblici mediante affissione all‘albo dell’fstituto; avverso lo stesso ¢ ammesso
reclamo al dirigente scolastico entro il termine di 15 giorni dalla data della suddetta pubblicazione nonché ricorso nell'ordinario termine di
prescrizione al giudice del lavoro fatta salva la facoltd di richiedere I'esperimento del tentativo di conciliazione ai sensi dell’articolo 410 ¢.p.c.,
caome modificato dall'articolo 31 della legge 4 novembre 2010, n. 1837;

1L DIRIGENTE S¢ STIQ)

ALESSANDRA PROFSHR PASINI

Al/alla docente PALMACCIO MANUELA /
All'albo dellistituto SEDE

Al fascicolo persenale SEDE /
Al Servizio Personale della scuola e attivitd contabil:

- Ufficio rapporto di lavoro e relazioni sindacali del personale della scuola SEDE



REPUBBLICA ITALIANA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

ISTITUTO TECNICO ECONOM. E TECNOLOG. C.A. PILATI - CLES

VIA IV NOVEMBRE, 35, 92006090226, tel: 0463/421695 , fax: 04637421477, dir.itcgpilati@scuole.provincia.tn.it,
www.istitutopilati.it, segr.itcgpilati@scuole,.provincia.tn.it

Prot. n. fig 5 AN -~ & A cLes, 002 Zols

OGGETTO: PROROGA DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO

Con riferimento al CONTRATTO INDIVIDUALE A TEMPO DETERMINATO supulato con la
SV in data 07.01.2015, protocollo n. 24-4.1, con scadenza prevista per il giorno 01.02.2015, La informiamo
che detto contratto st intende prorogato fino al giorno 27.02.2015 compreso, alle medesime condizion, per
ore di cattedra: 18/18mu

La situazione del docente in merito al contratto con protocollo 4333--11 del 06.11.2014 ¢ la seguente:

Contratto di lavoro dal 06.11.2014 al 14.12.2014 con protocollo 4333-4.1 del 06.11.2014
Proroga dal 15.12.2014 al 21.12.2014 con protocotlo 5025-4.1 del 15.12.2014
Proms;l dal 22. 12.20014 al 01.02.201 :) con protocollo 24-4.1 del 07.01.2015

La presente nota viene resa pubblica mediante affissione all’albo dellIstituto; avverso la stessa e
ammesso teclamo al dirigente scolastico entro 1l termune di 15 giorni dalla data della suddetra pubblicazione
nonch¢ ricorso nellordinario termine di prescrizione al giudice del lavoro fatta salva la facolta di nichiedere
Pesperimento del tentauvo di conctliazione at senst dell’articolo 410 c.p.c., come modificato dall’articolo 31
della legge 4 novembre 2010, n.183 .

LINSTEGNAINTE: I DIRIGENTE S‘("d?lf' 1CO
PALMACCIO MANUELA ALESSANDRA PROF Sﬁ PASINI
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All'nsegnante PATAACCTIOY MANULLA

Al Servizo Personale della scuola e ativita coneatnli:

- Ufficio rapporto di lavoro ¢ relaziom smdacali del personale della scuola
Al fascicole personale

Allalbo



