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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
N. 104 DEL 22 NOVEMBRE 2023

Oggetto: P.N.R.R. — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2 -
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi, Codice Awvviso/Decreto M4C113.2-2022-961. Progetto
“Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-
961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006. Approvazione della graduatoria
provvisoria di selezione del personale interno e, in subordine, personale
appartenente ad altra istituzione scolastica provinciale per I’individuazione di n. 1
(uno) unita di personale cui affidare I’incarico di collaudatore delle forniture
acquisite nell’ambito del Progetto.

IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito con modificazioni dalla Legge 11 settembre
2020, n.120, recante «Misure urgenti per la semplificazione e I’innovazione digitale».

Visto il Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure».
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Visto il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per I’efficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1.

Visto il Decreto Legge 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose».

Visto il Decreto Legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio
2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina».

Visto il Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma 5.

Visto il Decreto Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre
2022, n. 204, e, in particolare, I’articolo 6.

Visto il Decreto Legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica
agricola comune.

Visto il Regolamento UE 2021/241 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza.

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) valutato positivamente con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con
nota LT 161/21 del 14 luglio 2021.

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché le milestone ed i
target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea.

Visto il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazione».

Visto il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,
comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178».

Visto il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante «Adozione del Piano Scuola 4.0» in
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”.

Visto il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per I’attuazione del Piano Scuola 4.0 nell’ambito dell’Investimento 3.2 del PNRR:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori e, in particolare,
I’ Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica
per I’importo di Euro 152.758,43.
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Visto il Progetto caricato sulla piattaforma Futura da parte del personale dell’Istituto I.T.E.T. “C. A.
Pilati” di Cles, denominato “Geometrie dell’apprendimento visibile”, ldentificativo progetto:
M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006.

Visto I’accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. n. 0043973 di data 17 marzo
2023 sottoscritto dal Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di Missione per il Piano
Nazionale di ripresa e resilienza e dal legale rappresentante del Soggetto attuatore I.T.E.T. “C. A.
Pilati” di Cles, il Dirigente scolastico.

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi».

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6.

Vista la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis.

Visto il D. Lgs. 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30».

Visto il D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro».

Visto il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni».

Visto il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190x».

Visto il D. Lgs. 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183».

Visti il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area lIstruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018.

Vista la Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, recante «Principi per la democratizzazione, la
semplificazione e la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia di
procedimento amministrativo».

Vista la Legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7, recante «Revisione dell’ordinamento del personale
della PAT» con particolare riferimento agli artt. 47 e 47 bis.

Visto il Contratto Collettivo Provinciale 2007 del personale docente (CCPL Docenti), in particolare
quanto disposto all’art. 41, rubricato «Incarichi aggiuntivi.

Visto il Capo | bis della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, recante «Disciplina dell’attivita
contrattuale e dell’amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento», il quale disciplina
il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai sensi degli artt. 39
quater e ss.

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della
Giunta provinciale n. 1217 di data 18 luglio 2014.
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Vista la Legge Provinciale 7 agosto 2006 n. 5, recante “Sistema educativo di istruzione e
formazione del Trentino”.

Visto, in particolare I’art. 23 della L. P. 5/2006, il quale prevede che “II dirigente scolastico adotta i
provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle
competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio dei docenti previste dagli articoli 22 e 24”.

Vista la determinazione del Dirigente scolastico n. 30 di data 31 marzo 2023, con la quale ¢ stata
autorizzata I’assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto *“Geometrie
dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP:
F74D22003660006, e stata adottata la prenotazione di spesa denominata “Piano “Scuola 4.0” —
Azione 1 — Next digital classroom — D.M. n. 218/2022 — Codice identificativo del progetto:
M4C113.2-2022-961-P-21572 - CUP: F74D22003660006 sul capitolo delle spese in conto capitale
402390 “Attuazione progetti cofinanziati UE e FSE”, dell’annualita 2023 del Bilancio finanziario di
previsione e relativo Bilancio gestionale 2023 — 2025 ed ¢ stato dato formale avvio al Progetto in
parola.

Visto il Progetto d’lstituto approvato dal Collegio dei Docenti con deliberazione n. 13 del 27
febbraio 2023.

Viste le deliberazioni del Collegio dei Docenti n. 11 e n. 12 del 27 febbraio 2023 di adesione
dell’Istituto alle azioni del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca e di approvazione dei progetti
caricati sulla piattaforma Futura.

Vista la delibera del Consiglio dell’Istituzione n. 2 del 28 aprile 2023 di adesione dell’Istituto alle
azioni del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca e di approvazione dei progetti caricati sulla
piattaforma Futura.

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022,
avente ad oggetto «Istruzioni operative» nell’ambito del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1.

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 4302 del 14 gennaio 2023, avente ad
oggetto «Chiarimenti e f.a.q.» con la quale sono stati forniti ulteriori chiarimenti in merito alle
attivita da porre in essere per la concreta attuazione dei progetti autorizzati nell’ambito del PNRR -
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1.

Considerato che la procedura di realizzazione dei progetti finanziati nell’ambito del PNRR -
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 prevede anche la
fase conclusiva obbligatoria di collaudo delle forniture.

Considerata, pertanto, la necessita di avvalersi della collaborazione di personale in possesso di
idonei requisiti per lo svolgimento delle attivita sopra descritte inerenti collaudo delle forniture
acquisite nell’ambito del Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto:
MA4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006.

Considerato che, a mente dell’art. 7 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché dell’art 39
quinquies della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, per lo svolgimento dei propri compiti
istituzionali le amministrazioni pubbliche si avvalgono prioritariamente del personale dipendente
assegnato alle rispettive strutture organizzative.

Considerato che a mente della citata nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 107624
del 21 dicembre 2022, avente ad oggetto «lIstruzioni operative», “Il personale necessario ed
essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative
competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso
procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni,
in possesso delle necessarie competenze per I’espletamento di funzioni aggiuntive”.
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Vista la determinazione del Dirigente scolastico n. 97 del 8 novembre 2023 con la quale
I’Istituzione scolastica ha definito I’avvio della procedura di selezione, tra il personale interno
presso questa Istituzione scolastica e, in subordine, personale appartenente ad altra istituzione
scolastica provinciale, di n. 1 (uno) unita di personale in possesso di adeguate competenze tecnico-
specialistiche cui affidare I’incarico di collaudatore delle forniture acquisite nell’ambito del
Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-
21572; Codice CUP: F74D22003660006.

Visto I’Avviso di selezione di personale interno e, in subordine, personale appartenente ad altra
istituzione scolastica provinciale per I’individuazione di n. 1 (uno) unita di personale in possesso di
adeguate competenze tecnico-specialistiche cui affidare I’incarico di collaudatore delle forniture
acquisite nell’ambito del Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, lIdentificativo progetto:
M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006 nell’ambito del P.N.R.R.,
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”
(All. 1) e relativi allegati (All. 1A e All. 1B), allegato alla predetta determinazione n. 97 del 8
novembre 2023, pubblicato sul sito internet istituzionale in medesima data.

Viste I’unica candidatura pervenuta nelle modalita ed entro i termini stabili dal predetto Avviso.

Vista la determinazione del Dirigente scolastico n. 103 del 22 novembre 2023 con la quale é stata
nominata la Commissione di valutazione delle candidature pervenute relativamente al predetto
Awviso.

Visto il verbale di valutazione delle candidature da parte della Commissione sub prot. n. 6211 — 8 di
data 22 novembre 2023, che riporta altresi la graduatoria dei candidati risultati idonei, del quale si
richiama integralmente il contenuto.

Preso atto che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 4 dell’ Avviso.

Considerato che, in particolare, il candidato risultato idoneo presta servizio presso questo Istituto
con contratto a tempo indeterminato

Vista la dichiarazione resa dal candidato ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa
all’insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi.

Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati).

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalitd della Pubblica
Amministrazione».

Visto il Bilancio finanziario di previsione 2023-2025 approvato dal Consiglio dell’Istituzione con
deliberazione n. 16 di data 21 dicembre 2022, integrata dal visto di efficacia da parte della Giunta
provinciale con deliberazione n. 444 di data 17 marzo 2023.

Visto il Bilancio finanziario gestionale adottato con determinazione del Dirigente scolastico n. 99 di
data 22 dicembre 2022.

Considerato che per sostenere le spese relative al Progetto “Geometrie dell’apprendimento
visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006,
I’Istituzione scolastica si avvarra del finanziamento accordato nell’ambito del PNRR — Missione 4:
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Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2, Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Codice Avviso/Decreto M4C113.2-
2022-961.

Vista la nota del Servizio Istruzione della Provincia autonoma di Trento prot. PAT/300638 del
19.04.2023, avente ad oggetto “Compensi incarichi personale docente e ATA — PNRR”, con la
quale sono state fornite alle istituzioni scolastiche trentine le necessarie indicazioni in tema di
contrattualizzazione delle risorse e pagamento dei relativi compensi.

Considerato in particolare, che, come disposto con la citata nota del Servizio Istruzione della
Provincia autonoma di Trento prot. PAT/300638 del 19.04.2023, avente ad oggetto “Compensi
incarichi personale docente e ATA — PNRR”, il compenso sara liquidato a cedolino da parte del
competente ufficio della Provincia autonoma di Trento a fronte della presentazione della relativa
documentazione giustificativa da parte dell’Istituzione scolastica di appartenenza dell’incaricato,
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito e a seguito dell’effettiva acquisizione del
budget assegnato a questa Istituzione scolastica.

Vista la nota del Nucleo di controllo della gestione finanziaria, amministrativa e patrimoniale delle
istituzioni scolastiche e formative provinciali di data 20 aprile 2023, avente ad oggetto “Contratti
interni PNRR - chiarimenti”, con la quale sono state fornite ulteriori indicazioni in ordine alla
gestione contrattuale e contabile degli incarichi al personale relativi alle attivita svolte per
I’attuazione dei progetti nell’ambito del PNRR.

Considerato, in particolare, che, a mente della predetta nota del Nucleo di controllo, in riferimento
agli incarichi al personale interno I’istituzione assumera le obbligazioni contrattuali a favore dei
soggetti designati ed incaricati, mentre il relativo impegno di spesa verra assunto a favore della
PAT, in quanto effettiva liquidatrice delle somme “a cedolino”.

Vista la deliberazione del Consiglio dell’Istituzione n. 2 di data 28 aprile 2023, con la quale ¢ stato
deliberato: 1) di approvare la formale adesione dell’Istituto I.T.E.T. “C. A. Pilati” di Cles alle azioni
del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2, Piano Scuola 4.0
— Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Codice
Awvviso/Decreto M4C113.2-2022-961 e Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs —
Laboratori per le professioni digitali del futuro, Awvviso/decreto: M4C113.2-2022-962; 2) di
approvare I’adozione dei progetti presentati dal Dirigente scolastico sulla piattaforma Futura ed
ammessi a finanziamento con accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. n.
0043973 di data 17 marzo 2023 (Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo
progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006 e Progetto “Move to
future - Le professioni 4.0, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice CUP:
F74D22003650006); 3) di affidare la direzione del Progetto “Geometrie dell’apprendimento
visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006 e
del Progetto “Move to future - Le professioni 4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-
22940; Codice CUP: F74D22003650006 al Dirigente scolastico; 4) di autorizzare il Dirigente
scolastico a porre in essere tutte le attivita necessarie ai fini della concreta attuazione dei Progetti.

Considerati gli elementi di fatto e di diritto sopra indicati.
Riconosciuta la necessita di provvedere in merito

DETERMINA
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di approvare la graduatoria provvisoria di cui al verbale di valutazione delle candidature
pervenute in relazione all’Avviso di selezione di personale interno e, in subordine, personale
appartenente ad altra istituzione scolastica provinciale per I’individuazione di n. 1 (uno) unita
di personale in possesso di adeguate competenze tecnico-specialistiche cui affidare I’incarico di
collaudatore delle forniture acquisite nell’ambito del Progetto “Geometrie dell’apprendimento
visibile”,  Identificativo  progetto: = M4C1I3.2-2022-961-P-21572;  Codice ~ CUP:
F74D22003660006 nell’ambito del P.N.R.R., Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”, acquisito con protocollo
n. 6211 — 8 di data 22 novembre 2023, di seguito riportata:

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE

1 Luca Marcolla 34

10.

di disporre la pubblicazione della presente graduatoria provvisoria sulla home page e nell’Area
P.N.R.R. “Futura La Scuola per I’ltalia di domani” del sito web istituzionale;

di disporre che la presente graduatoria provvisoria diverra definitiva il settimo giorno
dalla data della sua pubblicazione sul sito internet istituzionale;

di approvare I’allegato schema di lettera di incarico (Allegato A) e I’allegato schema di
accettazione dell’incarico (allegato B), da intendersi parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

di autorizzare sin d’ora il conferimento del relativo incarico al candidato risultante vincitore
della selezione e I’assunzione del relativo impegno di spesa, una volta divenuta definitiva la
graduatoria;

di autorizzare, per le ragioni esposte in premessa, I’assunzione del relativo impegno di spesa a
favore della Provincia autonoma di Trento, a valere sulla prenotazione fondi denominata
“Piano “Scuola 4.0” — Azione 1 — Next digital classroom — D.M. n. 218/2022 — Codice
identificativo del progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572 - CUP: F74D22003660006”, assunta
sul capitolo delle spese 402390 “Attuazione progetti cofinanziati UE e FSE” del Bilancio di
previsione finanziario e relativo Bilancio gestionale 2023 - 2025, e. f. 2023, con
determinazione del Dirigente scolastico n 30 del 31 marzo 2023;

di dare atto che I’esigibilita delle obbligazioni avverra entro il 31 dicembre 2023,;

di dare atto che, ai sensi dell’art. 11 della L. 16 gennaio 2003 n. 3 cosi come modificato dal
D.L. n. 76 del 2020, il Codice CUP relativo al Progetto “Geometrie dell’apprendimento
visibile”,  Identificativo  progetto: = M4C113.2-2022-961-P-21572 & il  seguente:
F74D22003660006;

di disporre che il ruolo di responsabile unico di procedimento (R.U.P.) viene assunto dal
Dirigente scolastico, dott. Alfredo Romantini;

di dare atto che per sostenere le spese relative al Progetto “Geometrie dell’apprendimento
visibile”, Identificativo  progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572;  Codice  CUP:
F74D22003660006, I’Istituzione scolastica si avvarra del finanziamento accordato nell’ambito
del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2, Piano Scuola
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4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Codice
Avviso/Decreto M4C113.2-2022-961,

11. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sulla home page e nell’Area P.N.R.R.
“Futura La Scuola per I’ltalia di domani” del sito web istituzionale;

12. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi del Decreto Del
Presidente della Giunta provinciale 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg, art. 8 co. 4;

13. di precisare, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, che avverso la presente
determinazione € ammesso:

- reclamo al Dirigente Scolastico entro il quindicesimo giorno dalla data della pubblicazione
della stessa nell’albo della scuola, ai sensi dell’art. 14, comma 6, del D.P.G.P. 18 ottobre 1999
n. 13-12/Leg.;

- ricorso giurisdizionale da parte di chi vi abbia interesse al Tribunale Regionale di Giustizia
Amministrativa di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 2 luglio 2010 n.
104;

- in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi
degli artt.8 ss. del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Alfredo Romantini

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 82/05). La firma autografa
& sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali, si attesta la regolarita contabile del presente atto di prenotazione della
spesa in relazione alle verifiche di cui all’art. 56 della L.P. n. 7/1979.

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
dott.ssa Rita Di Ruscio

Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato elettronicamente, valido a tutti
gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa
Amministrazione. La firma autografa & sostituita dall’indicazione
a stampa del responsabile.
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Allegato A) alla determinazione del Dirigente scolastico n. 104. del 22 novembre 2023

Schema di lettera d’incarico

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU -
“Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”.

Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-
961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006.

Lettera d’incarico al personale interno per I’attivita di collaudo delle forniture acquisite
nell’ambito del Progetto.

L’ ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO “C.A. PILATI” CLES (di seguito
denominato “Istituzione scolastica”), con sede legale in 38023 Cles (TN), via 4 Novembre, 35, cod.
fisc. 92006090226, in persona del legale rappresentante pro tempore, il Dirigente scolastico dott.
Alfredo Romantini

VISTI

- la determinazione del Dirigente scolastico n. 97 del 8 novembre 2023 con la quale I’Istituzione
scolastica ha definito I’avvio della procedura di selezione, tra il personale interno presso questa
Istituzione scolastica e, in subordine, personale appartenente ad altra istituzione scolastica
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provinciale, di n. 1 (uno) unita di personale in possesso di adeguate competenze tecnico-
specialistiche cui affidare I’incarico di collaudatore delle forniture acquisite nell’ambito del
Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-
21572; Codice CUP: F74D22003660006;

- la determinazione del Dirigente scolastico n. 104 di data 22 novembre 2023 e gli atti ed i
provvedimenti ivi richiamati, con la quale é stata approvata la graduatoria provvisoria relativa alla
selezione tra il personale interno all’istituzione e, in subordine, personale appartenente ad altra
istituzione scolastica provinciale, per I’individuazione di n. 1 (uno) unita di personale cui affidare
I’incarico di collaudatore delle forniture acquisite nell’ambito del Progetto “Geometrie
dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP:
F74D22003660006 ed é stato autorizzato il conferimento del relativo incarico al candidato
risultante vincitore della selezione e I’assunzione del relativo impegno di spesa, una volta divenuta
definitiva la graduatoria;

- in particolare, il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante «Adozione del Piano
Scuola 4.0» in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

- in particolare, il Progetto caricato sulla piattaforma Futura da parte del personale dell’Istituto
I.T.ET. “C. A. Pilati” di Cles, denominato “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Codice
progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572, codice CUP: F74D22003660006;

- in particolare, I’accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. n. 0043973 di data
17 marzo 2023 sottoscritto dal Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di Missione per il Piano
Nazionale di ripresa e resilienza e dal legale rappresentante del Soggetto attuatore I.T.E.T. “C. A.
Pilati” di Cles, il Dirigente scolastico;

- in particolare, il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche», art. 7, comma 6;

- in particolare, il Capo | bis della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, recante «Disciplina
dell’attivita contrattuale e dell’amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento», artt.
39 quater e ss;

- in particolare, il Contratto Collettivo Provinciale 2007 personale docente (CCPL Docenti), in
particolare quanto disposto all’art. 41, rubricato «Incarichi aggiuntivi» [ovvero] il Contratto
Collettivo Provinciale 2008 personale A.T.A. (CCPL A.T.A.), in particolare quanto disposto all’art.
11, rubricato «Incarichi aggiuntivi»;

- in particolare, il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione
della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217

PREMESSO

- che a mente del punto 3 del dispositivo della predetta determinazione Dirigente scolastico n. 104
di data 22 novembre 2023, la graduatoria provvisoria sarebbe divenuta definitiva il settimo giorno
dalla data della sua pubblicazione sul sito internet istituzionale, avvenuta in data .... novembre
2023;

- che non sono pervenuti reclami avverso la graduatoria medesima entro i termini stabiliti e,
pertanto, la stessa deve ritenersi definitiva;
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- che, in considerazione della propria esperienza professionale, il prof. / la prof.ssa / il dott. / il sig.
[NOME COGNOME] risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’attivita;

- che, ai sensi della normativa vigente in materia, non sussistono motivi di incompatibilita al

conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato, né altre situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;

- che I’art. 15 comma 3 della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 e ss. mm. rubricato “Autonomia
didattica, organizzativa, di ricerca, sperimentazione e sviluppo” e I’art. 5 comma 3 lett. d) del
Decreto del Presidente della Giunta Provinciale del 18 ottobre 1999, n. 13 — 12/Leg. rubricato
“Autonomia organizzativa”, prevedono la possibilita per ciascuna istituzione scolastica di avvalersi
di collaborazioni e consulenze sia di personale della scuola sia di soggetti esterni alla scuola, in
relazione alla realizzazione di specifiche iniziative ed entro limiti di spesa individuati dalla Giunta
provinciale;

- che il capo | bis della Legge provincialel9 luglio 1990, n. 23 e ss. mm. rubricato “Incarichi di
studio, di ricerca, di consulenza e di collaborazione”, le deliberazioni della Giunta provinciale n.
2557 del 7 dicembre 2006 e n. 1617 del 20 giugno 2008, nonché le circolari del Dipartimento
organizzazione, personale e affari generali prot. n. 2583 del 29 dicembre 2006 e n. 779 del 13 aprile
2007, contengono le norme provinciali che disciplinano i rapporti contrattuali di prestazione
d’opera intellettuale;

- che per la presente procedura e individuato, quale responsabile unico del procedimento (R.U.P.) il
dott. Alfredo Romantini, in qualita di Dirigente scolastico pro tempore, che risulta pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990, nonché
che non versa in situazione di conflitto di interessi e/o obblighi di astensione;

tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche “Lettera di Incarico” o
semplicemente “Lettera”), I’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a [NOME
COGNOME], cod. fisc. [...], Iincarico avente ad oggetto I’attivita di collaudo delle forniture
acquisite nell’ambito del Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto:
M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006, secondo quanto di seguito
disciplinato.

Art. 1 - PREMESSE.
1. Le premesse costituiscono parte integrante della presente Lettera di Incarico.

Art. 2 - OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO.

1. Forma oggetto dell’incarico lo svolgimento dell’attivita di collaudo delle forniture acquisite
nell’ambito del Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto:
M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006, nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, coerentemente con quanto disciplinato nel “Piano Scuola 4.0”.

2. In particolare, I’incarico da attribuire prevede I’espletamento delle seguenti attivita:

a) provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal
Dirigente Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici) di tutto il materiale
informatico e tutte le attrezzature acquistate in base al progetto esecutivo redatto dal
progettista;

b) verificare la regolare funzionalita di tutte le apparecchiature installate e la relativa
configurazione;
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c) verificare la regolare funzionalita di tutti i dispositivi installati con la relativa
interconnessione tra apparati;

d) verificare I'esistenza dei manuali d'uso e schede tecniche per tutte le attrezzature;

e) verificare ed attestare che le apparecchiature, i materiali e/o i programmi forniti siano
conformi al tipo e/o modelli descritti nel capitolato tecnico;

f) segnalare eventuali malfunzionamenti ed incongruenze rispetto alla scheda tecnica
realizzata dal progettista;

g) verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e alle
prescrizioni tecniche del PNRR;

h) svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente scolastico;

i) collaborare con il DS, con il RAS e altro personale di supporto al fine di soddisfare tutte
le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Progetto
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

J) redigere i verbali di collaudo collaborando con il RAS e altro personale di supporto per
I’inserimento on-line di tali verbali;

k) effettuare la redazione dei timesheet dettagliati relativi all’attivita svolta.

3. La durata dell’incarico € stabilita in massimo n. [...] (...) ore complessive di attivita, che
dovranno essere effettuate nel periodo decorrente dalla data di sottoscrizione della presente Lettera
e fino al 31 maggio 2024.

4. L attivita dovra concludersi in ogni caso entro e non oltre il 30/06/2024, termine ultimo per la
realizzazione degli ambienti innovativi di apprendimento.

5. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

6. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 3- CORRISPETTIVO E MODALITA' DI PAGAMENTO.

1. Per I’espletamento delle attivita oggetto del presente incarico € pattuito un corrispettivo orario
lordo pari a Euro [...] (Euro [...]/00), importo inteso lordo Stato, ossia pari a Euro [...] (Euro
[...]/00), importo inteso lordo dipendente, rapportato alle ore effettivamente prestate.

2. Sul compenso saranno effettueranno le ritenute di legge, se ed in quanto dovute, al momento
della liquidazione del pagamento.

3. Il compenso e da intendersi comprensivo di trattamento previdenziale e/o assistenziale,
nonché di tutto quanto dovuto all’incaricato, senza possibilita per questi di pretendere null‘altro, né
in corso di rapporto, né alla sua estinzione, per nessuna ragione o causale estranea alla natura del
rapporto e non dara diritto a trattamento di fine rapporto.

4. 1l compenso sara determinato in base alle attivita svolte ed al numero effettivo di ore prestate,
in seguito alla presentazione da parte dell’incaricato di apposita documentazione comprovante
I’attivita svolta.

5. Salva diversa disposizione da parte dei competenti organi provinciali, il corrispettivo di cui al
presente articolo sara corrisposto all’incaricato in unica soluzione, previo svolgimento e
conclusione delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore
effettivamente svolte che ne attesti I’impegno orario, sottoscritto dall’incaricato e dal Dirigente
scolastico.

6. Come disposto con nota del Servizio Istruzione della Provincia autonoma di Trento prot.
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PAT/300638 del 19.04.2023, avente ad oggetto “Compensi incarichi personale docente e ATA —
PNRR”, il compenso sara liquidato a cedolino da parte del competente ufficio della Provincia
autonoma di Trento a fronte della presentazione della relativa documentazione giustificativa da
parte dell’Istituzione scolastica di appartenenza dell’incaricato, compatibilmente con le tempistiche
di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero
dell’istruzione e del merito e a sequito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa
Istituzione scolastica

7. Nulla sara dovuto dall’Amministrazione nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di
fenomeni non imputabili all’ Amministrazione medesima.

8. Inoltre, nulla sara dovuto all’incaricato in caso di non attuazione del Progetto.

Art. 4 - NORME GENERALI E OBBLIGHI A CARICO DELL’INCARICATO.

1. L’incarico oggetto della presente Lettera dovra essere svolto al di fuori dell’orario di servizio.

2. L’incarico oggetto della presente Lettera configura un incarico aggiuntivo ai sensi dell’art. 41
del Contratto Collettivo Provinciale 2007 del personale docente (CCPL Docenti) / dell’art. 11 del
Contratto Collettivo Provinciale 2008 del personale A.T.A. (CCPL A.T.A.) e dovra essere svolto
dall’incaricato personalmente in totale autonomia organizzativa ed operativa, senza alcun vincolo di
subordinazione.

3. Resta inteso che e esplicitamente esclusa I’esistenza, per detto incarico, di un rapporto di
lavoro subordinato, ritenendosi che I’attivita dell’incaricato sara regolata esclusivamente da quanto
concordato nella presente Lettera, nonché dalle disposizioni di legge in materia di lavoro autonomo
occasionale disciplinato dagli artt. 2222 e seguenti del codice civile e dal testo unico delle imposte
sui redditi approvato con DPR n. 917/1986 ed, infine, dalle disposizioni di cui al DPR n. 600/1973.

4. Allo stesso modo, resta inteso che sono in capo all’incaricato le incombenze e I’onere di
provvedere direttamente per quanto concerne gli eventuali obblighi di carattere fiscale e
previdenziale, sollevando comunque la scrivente Istituzione scolastica da ogni responsabilita
derivante dal mancato adempimento a quest’obbligo.

5. All’incaricato & concessa la facolta di accesso agli uffici per la consultazione di
documentazione, anche attraverso I’utilizzazione di archivi e risorse hardware e software
dell’Amministrazione, per le finalita ed il tempo strettamente necessari all’assolvimento
dell’incarico.

6. L’incaricato si impegna a mantenere riservati tutti i dati o fatti — soggetti a riservatezza -
inerenti all'stituzione scolastica, dei quali potra venire a conoscenza a motivo dell’incarico
conferito ed a rispettare gli obblighi derivanti dalla normativa in materia di protezione dei dati
personali.

7. Con la sottoscrizione del presente incarico, I’incaricato cede sin d'ora all'lstituzione scolastica
la proprieta ed ogni altro diritto di sfruttamento economico e di gratuita utilizzazione di quanto da
lui prodotto in esecuzione della presente Lettera, senza alcuna limitazione e senz'altro corrispettivo
che non quello sopra stabilito per I'espletamento dell'incarico.

8. L’incaricato si impegna a svolgere il monitoraggio delle relazioni personali che possono
comportare conflitto di interessi nei confronti dell’Istituzione scolastica, verificando eventuali
relazioni di parentela o affinita con i dirigenti e i dipendenti dell’Istituzione scolastica al fine di
verificare il rispetto del dovere di astensione per conflitto di interessi. A tal fine, si impegna altresi a
comunicare all’Istituzione scolastica ogni e qualsiasi condizione, anche successiva all’instaurazione
del rapporto contrattuale, che possa comportare conflitto di interessi nei confronti dell’Istituzione
scolastica, pena la risoluzione del contratto.

9. L’incaricato, con riferimento alle prestazioni oggetto del presente incarico, si impegna, ai
sensi di quanto disposto dal Codice di comportamento approvato con deliberazione della Giunta
provinciale n.1217 dei data 18 luglio 2014, ad osservare, per quanto compatibili, gli obblighi di
condotta previsti dal Codice di comportamento stesso.

10. A tal fine, I’incaricato dichiara che I’Istituzione scolastica gli ha trasmesso, ai sensi dell’art.
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18 del Codice di comportamento, copia del Codice stesso e dichiara di averne preso completa e
piena conoscenza e si impegna a trasmettere copia dello stesso ai propri collaboratori a qualsiasi
titolo.

11. L’Istituzione scolastica contesta, per iscritto, le violazioni degli obblighi previsti dal Codice
di comportamento ed assegna un termine non superiore a dieci giorni per la presentazione di
eventuali osservazioni e giustificazioni.

12. L’Istituzione scolastica, nel rispetto dei criteri di cui alla circolare APAC n. 384752 del 2016,
esaminate le eventuali osservazioni /giustificazioni formulate, ovvero in assenza delle medesime,
dispone, se del caso, la risoluzione del contratto, fatto salvo il risarcimento di tutti i danni subiti.

13. L’inosservanza dei suddetti obblighi comportera la risoluzione del presente incarico, fatti
salvi gli ulteriori diritti dell’Istituzione scolastica.

14. L’incaricato dichiara sotto la propria responsabilita I’avvenuta presa visione della
documentazione inerente lo stato di applicazione di tutta la normativa in materia di sicurezza ed
igiene del lavoro depositata presso I’ufficio segreteria dell’Istituto ITET “C. A. Pilati” e di aver
ricevuto copia di estratto del documento di valutazione dei rischi (D. Lgs.81/08).

15. L’incaricato dichiara di non aver riportato a suo carico condanne per taluni reati di cui agli
artt. 600-bis, 600-ter, 600-quinquies e 600-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di
sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori.

16. Si precisa che a mente dell’art. 53 comma 16 ter del D. Lgs. 156/01, i dipendenti che, negli
ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche
amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti
privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri
(c.d. “divieto delle porte girevoli”). | contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di
quanto previsto dal presente comma sono nulli ed e fatto divieto ai soggetti privati che li hanno
conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con
obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.

Art. 5 - CESSAZIONE DAL SERVIZIO DA PARTE DELL’INCARICATO.

1. La cessazione dal servizio presso I’Istituzione scolastica da parte dell’incaricato comporta la
risoluzione del presente incarico.

2. In questo caso, I’incaricato avra diritto soltanto al pagamento delle prestazioni regolarmente
eseguite.

Art. 6 - RINVIO E FORO COMPETENTE.

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, & fatto espresso rinvio alle
disposizioni del codice civile, alle altre norme, provinciali e nazionali, in materia di contratti,
nonché alle disposizioni contrattuali vigenti per il personale docente.

2. Per le controversie che dovessero sorgere in merito al presente contratto, il Foro competente &
quello della sede dell’Istituzione scolastica.

Cles, li 22 novembre 2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Alfredo Romantini
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale
informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D. Lgs.

82/05). La firma autografa e sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).
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Allegato B) alla determinazione del Dirigente scolastico n. 104. del 22 novembre 2023

Schema di accettazione incarico

Spett.

IL.T.ET. “C. A. PILATI” CLES
Via 4 Novembre, 35

28023 CLES (TN)

alla c.a.
Dirigente scolastico

OGGETTO: Accettazione incarico.

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU -
“Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”.

Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-
961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006.

Con la presente il/la sottoscritto/a
dichiara

- di accettare la proposta di incarico, nell’ambito delle progettualita PNRR Scuola 4.0 in oggetto
indicate, come esplicitato nella nota del Dirigente scolastico prot. [...] di data [...];

- di aver preso visione delle disposizioni e istruzioni operative per I’attuazione delle azioni previste
nella linea di investimento Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di
investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU VISTA del PNRR, prot. n. 107624
del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;

- di essere a conoscenza che I’attivita dovra essere svolta al di fuori dell’orario di servizio e dovra
essere svolta in costanza di contratto di lavoro subordinato (personale interno alla scuola), pertanto
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nel momento in cui cessera il mio rapporto di lavoro con questa istituzione scolastica, cessera anche
qualunque mio incarico “PNRR”;

- di aver ricevuto le informazioni sulle finalita e modalita del trattamento dei dati ai sensi degli
articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679;

- di espressamente consentire, ove necessario, il trattamento dei dati per le sole finalita oggetto del
contratto/ordine per la fornitura di beni e servizi stipulato (ai sensi dell’articolo 6 comma 1 lett. a.
del Regolamento UE 2016/679);

- di aver preso visione dell’informativa estesa sul trattamento dei dati personali relativa a fornitori
di beni e servizi presente sul sito internet dell’Istituto;

- che I’Amministrazione ha trasmesso, ai sensi dell’art.18 del Codice di Comportamento
approvato con Deliberazione della Giunta provinciale n.1217 di data 18 luglio 2014, copia
dello stesso, dichiara di averne preso completa e piena conoscenza e di impegnarsi, con riferimento
alle prestazioni oggetto dell’incarico, ai sensi dell’art.2 del Codice di comportamento approvato con
deliberazione della Giunta Provinciale n.1217 di data 18 luglio 2014, ad osservare per quanto
compatibili con il ruolo e [Iattivita svolta gli obblighi di condotta previsti dal codice di
comportamento stesso;

luogo e data firma
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