FUTURA FeRUTALA bi omani
_ Finanziato

* * .
L dall'Unione europea
il NextGenerationEU

AMinistere dell Sinsione . Ff Ttaliadomani
P M m L] PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Wy

Repubblica Italiana Provincia Autonoma
di Trento
—\QP ILATI

Allegato 1 alla determinazione del Dirigente scolastico n.90 del 20 ottobre 2023

Avviso di selezione di personale interno per I’individuazione di n. 1 (uno) unita di personale
unita di personale in possesso di adeguate competenze tecnico-specialistiche cui affidare
Pincarico di collaudatore delle forniture acquisite nell’ambito del Progetto “Geometrie
del’apprendimento visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice
CUP: F74D22003660006 nell’ambito del P.N.R.R., Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU -
“Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”.

Art. 1 — Ambito ed oggetto del presente Avviso

1. Il presente Avviso € emanato nell’ambito del Progetto “Geometrie dell’apprendimento
visibile”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006 -
P.N.R.R., Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”
per I’individuazione di n. 1 (uno) unita di personale unita di personale in possesso di adeguate
competenze tecnico-specialistiche cui affidare 1’incarico di collaudatore delle forniture acquisite
nell’ambito del Progetto.

2. La documentazione relativa al Progetto in parola, cui espressamente si rimanda, e reperibile
sul sito internet istituzionale, accedendo all’area P.N.R.R. “Futura La Scuola per I’Italia di domani”.
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Art. 2 - Oggetto dell’incarico

1. 1l presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») e diretto al conferimento di n. 1
(uno) incarico individuale, per la realizzazione delle attivita di collaudo delle forniture acquisite
nell’ambito del Progetto “Geometrie dell’apprendimento visibile”, Identificativo progetto:
M4C113.2-2022-961-P-21572; Codice CUP: F74D22003660006.

2. In particolare, I’incarico da attribuire prevede I’espletamento delle seguenti attivita:

a)

b)

d)
e)

9)
h)

)
K)

provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal
Dirigente Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici) di tutto il materiale
informatico e tutte le attrezzature acquistate in base al progetto esecutivo redatto dal
progettista;

verificare la regolare funzionalita di tutte le apparecchiature installate e la relativa
configurazione;

verificare la regolare funzionalita di tutti i dispositivi installati con la relativa
interconnessione tra apparati;

verificare I'esistenza dei manuali d'uso e schede tecniche per tutte le attrezzature;
verificare ed attestare che le apparecchiature, i materiali e/o i programmi forniti siano
conformi al tipo e/o modelli descritti nel capitolato tecnico;

segnalare eventuali malfunzionamenti ed incongruenze rispetto alla scheda tecnica
realizzata dal progettista;

verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e alle
prescrizioni tecniche del PNRR;

svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente scolastico;

collaborare con il DS, con il RAS e altro personale di supporto al fine di soddisfare tutte
le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Progetto
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;
redigere i verbali di collaudo collaborando con il RAS e altro personale di supporto per
I’inserimento on-line di tali verbali;

effettuare la redazione dei timesheet dettagliati relativi all’attivita svolta.

3. Le prestazioni oggetto dell’incarico dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio.

Art. 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d) possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura
di selezione si riferisce;

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano [D’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h) non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano
cause di incompatibilita, si impegnino a comunicarle espressamente, al fine di
consentire I’adeguata valutazione delle medesime;
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i) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 1’esercizio dell’incarico;

J) possiedano specifica e comprovata conoscenza del contesto educativo e didattico
del’.T.E.T. “C. A. Pilati” di Cles.

2. In considerazione della natura pluriennale del Progetto, si considerano ammissibili
esclusivamente candidature da parte di personale a tempo indeterminato.

3. Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per ’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

4. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

5. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

Art. 4 — Criteri di selezione

1. Puo partecipare alla presente selezione il personale interno all’Istituto LT.E.T. “C. A. Pilati” di
Cles in servizio presso ’istituzione scolastica a partire dall’a.s.2022/2023, in possesso dei requisiti
richiesti.

2. La selezione avra ad oggetto:

e la congruenza dei titoli culturali, professionali e di esperienza con le attivita del progetto
e dell’incarico;

e la comprovata esperienza ¢ competenza professionale nell’area di intervento (sulla base
del proprio curriculum professionale e di eventuali percorsi specifici di formazione ed
aggiornamento).

2. La selezione delle candidature pervenute nei termini avverra in base ai titoli, alle competenze
e alle esperienze maturate sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO

Diploma di Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento in materie
informatiche, con votazione:

1 finoal04 ..o, 8 punti massimo p. 12
da105a109 ....ccoiiiiiiiiiiiiin, 10 punti
dallOallOelode.......covvvnenenn.. 12 punti

Altro titolo di studio coerente con il tipo di incarico
2 p. 12
*Alternativo rispetto al precedente punto 1

Ulteriori titoli di studio pertinenti all’incarico
3 (a titolo esemplificativo: titolo post-laurea relativo a specializzazione,
diploma di perfezionamento, master, dottorato di ricerca)

p. 2 per ogni titolo
(max 10 punti)

Pag. 3di 9

Istituto Tecnico “Carlo Antonio Pilati” | via 4 novembre, 35 | 38023 Cles (TN) | C.F. 92006090226 | wwuwv.istitutopilati.it
Tel. 0463 421695 | E-Mail: segr.itetpilati@scuole.provincia.tn.it | Posta Elettronica Certificata: pilati@pec.provincia.tn.it




FUTURA STmmisosk BllEs— @ sor

Titoli di specializzazione informatica, quali a titolo indicativo:
ECDL Core level,

ECDL Advanced,

Microsoft Office Specialist,

EIPASS

EUCIP Core

EUCIP IT ADMINISTRATOR ) titolo*
Altro (indicare illi titolo/i) . < per ogni titolo

(max 6 punti)

* |l titolo si considera acquisito con il completamento di tutti i moduli. In
caso di completamento di uno o alcuni moduli, saranno considerati 0,5 punti.
** 1’ammissibilita di altri titoli non elencati al presente punto sara valutata
dall’amministrazione.

Docenza presso un’istituzione scolastica provinciale, statale o paritaria nella
classe di concorso A41 (I’attivita di docenza deve essere prestata in modo
prevalente)

ovvero

Servizio prestato in qualita di assistente di Laboratorio di area
informatica/edilizia (TFO9 e TF21 in PAT) presso un’istituzione scolastica
5 provinciale, statale o paritaria (I’attivita deve essere prestata in modo
prevalente)

p. 2 per ogni anno
scolastico di servizio
effettivamente svolto*

(max 20 p.)
* Si considera anno scolastico il servizio prestato per almeno 180 giorni,
anche non continuativi, per ciascun anno scolastico.
Il servizio prestato nelle suddette classi di concorso nelle scuole legalmente
riconosciute come pareggiate o parificate € valutato 0,5 punti per ogni anno
scolastico
Precedenti  esperienze/competenze di  collaudatore di attrezzature p. 10 per ogni
6 informatiche relativamente a progetti finanziati con fondi dell’Unione | esperienza/competenza
europea (es. progetti PON) (max. 30 punti)

4. A parita di punteggio, sara applicato il criterio dell’ordine cronologico di presentazione della
domanda.

Art. 5 — Valutazione delle candidature

1. Saranno oggetto di valutazione unicamente le candidature pervenute nelle modalita ed entro i
termini indicati dal presente avviso.

2. La valutazione sara effettuata da apposita Commissione, che sara nominata dal Dirigente
scolastico secondo quanto previsto dall’art. 6, tenendo conto di quanto dichiarato e di quanto
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contenuto nella domanda di partecipazione (allegato 1A), in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti all’art. 4.
3. Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Art. 6 — Commissione di valutazione

1. La Commissione e composta da n. 3 membri ed & nominata dal Dirigente scolastico con
proprio provvedimento dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di
partecipazione previsto dal presente avviso.

2. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita,
la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i
criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Art. 7 - Pubblicazione della graduatoria e conferimento dell’incarico.

1. La graduatoria provvisoria riportante I’esito della selezione sara pubblicata sulla home page e
nell’Area P.N.R.R. “Futura La Scuola per I’Italia di domani” del sito web istituzionale il giorno 28
ottobre 2023.

2. Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile fare reclamo al Dirigente scolastico entro e
non oltre le ore 24.00 del giorno 2 novembre 2023.

3. La graduatoria diverra definitiva decorso il settimo giorno dalla data di pubblicazione.

4. L attribuzione dell’incarico avverra con lettera d’incarico da parte del Dirigente scolastico.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura pervenuta, purché pienamente
rispondente alle esigenze progettuali ed in possesso dei requisiti richiesti.

5. L’incarico sara subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse per lo svolgimento dello stesso e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi
di incompatibilita previste dagli artt. 39 septies comma 3 e 39 novies della Legge provinciale 19
luglio 1990, n. 23 e ss.mm. e dall’art. 53 bis della Legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7, nonché
dall’art. 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 8 — Durata dell’incarico e compenso

1. Le prestazioni di cui sopra, da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio, sono imputate alla
voce “Collaudo” previste nell’articolazione del quadro economico di cui si compone il progetto.

2. Per I’incarico in oggetto, ¢ previsto un compenso lordo onnicomprensivo massimo di € 500,00
(cinquecento/00).

3. Il personale sara retribuito secondo I’importo orario lordo stabilito, per il proprio profilo
professionale, rispettivamente dal Contratto Collettivo Provinciale 2007 del personale docente
(CCPL Docenti), ovvero dal Contratto Collettivo Provinciale 2008 del personale A.T.A. (CCPL
ATA).

4. 1l compenso sara determinato in base alle attivita svolte ed al numero effettivo di ore prestate,
in sequito alla presentazione da parte dell’incaricato di apposita documentazione comprovante
I’attivita svolta (timesheet).

5. L attivita dovra concludersi in ogni caso entro e non oltre il 30/06/2024, termine ultimo per la
realizzazione degli ambienti innovativi di apprendimento.

6. Salva diversa disposizione da parte dei competenti organi provinciali, il corrispettivo di cui al
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presente articolo sara corrisposto all’incaricato in unica soluzione, previo svolgimento e
conclusione delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore
effettivamente svolte che ne attesti I’impegno orario, sottoscritto dall’incaricato e dal Dirigente
scolastico.

7. Come disposto con nota del Servizio Istruzione della Provincia autonoma di Trento prot.
PAT/300638 del 19.04.2023, avente ad oggetto “Compensi incarichi personale docente ¢ ATA —
PNRR”, il compenso sard liquidato a cedolino da parte del competente ufficio della Provincia
autonoma di Trento a fronte della presentazione della relativa documentazione giustificativa da
parte dell’Istituzione scolastica di appartenenza dell’incaricato, compatibilmente con le tempistiche
di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero
dell’istruzione e del merito e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa
Istituzione scolastica

8. Nulla sara dovuto dall’Amministrazione nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di
fenomeni non imputabili all’ Amministrazione medesima.

9. Inoltre, nulla sara dovuto all’incaricato in caso di non attuazione del Progetto.

10. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

11. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

12. In considerazione della natura pluriennale del Progetto, I’aspirante dovra assicurare la
propria disponibilita per I’intera durata dello stesso, salvo rinuncia a tutto o a parte del progetto da
parte dell’amministrazione.

13. In caso di impedimento all’attuazione del Progetto non si procedera all’affidamento
dell’incarico.

14. La cessazione dal servizio presso I’Istituzione scolastica da parte dell’incaricato comporta la
risoluzione dell’incarico.

15. In questo caso, I’incaricato avra diritto soltanto al pagamento delle prestazioni regolarmente
eseguite.

Art. 9 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, utilizzando i
modelli ALLEGATO 1A e ALLEGATO 1B entro le ore 24.00 del giorno 27 ottobre 2023 (non
fara fede il timbro postale), con le seguenti modalita:
e consegna a mano presso 1’Ufficio Tecnico di segreteria (Solo in orario di servizio);
e inoltro a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo pilati@pec.provincia.tn.it,
avente ad oggetto “Invio candidatura Progetto PNRR”;
e inoltro a mezzo posta raccomandata con ricevuta A/R.

2. La candidatura dovra essere corredata dal curriculum vitae del candidato, redatto su modello
europeo, attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla
presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000.
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3. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

4. Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine di cui sopra. Le domande che
risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

5. Alla candidatura dovra essere allegata ogni eventuale certificazione e/o documentazione a
supporto (anche tramite autocertificazione resa ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 28 dicembre
2000, n. 445; DPamministrazione si riserva di richiedere la documentazione o0ggetto
dell’autodichiarazione resa); inoltre, la stessa dovra contenere 1’autorizzazione al trattamento dei
dati personali ai sensi del regolamento UE 2016/679.

6. Ciascun documento di cui ai commi precedenti dovra essere debitamente datato e sottoscritto
dal candidato, pena 1’esclusione.

7. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
dai candidati. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive. L’amministrazione si riserva altresi, in caso di affidamento
di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle
dichiarazioni rese & motivo di risoluzione del contratto.

8. L'incarico sara subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle
ipotesi di incompatibilita previste, ai sensi dell’art. 47 della Legge Provinciale n. 7/1997 e art 53bis
del D. Lgs. 165 del 2001.

9. L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di
una sola candidatura.

Art. 10 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1 La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Art. 11 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
provinciali approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1217 di data 18 luglio 2014,
nonché dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 12 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n.
196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati.

Il Titolare del trattamento & ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO “C.A.
PILATI” CLES, nella persona del legale rappresentante, il Dirigente scolastico pro tempore, con
sede legale in 38023 CLES (TN), Via 4 Novembre n. 35; telefono +39 0463/421695; e-mail:
segr.itetpilati@scuole.provincia.tn.it; PEC: pilati@pec.provincia.tn.it.

Responsabile della protezione dei dati.
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Il Responsabile della protezione dati designato € STUDIO GADLER S.R.L., con sede legale in
38057 PERGINE VALSUGANA (TN), Via Graberi n. 12/A, referente dott.ssa Gioia Cantisani, che
sara contattabile al numero 0461-512522 e/o agli indirizzi e-mail dpo@studiogadler.it, PEC:
pec.gadler@pec.gadler.it.

Base giuridica del trattamento.

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui €
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento.

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per
la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati.

Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena Il'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento.

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento.

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
legge.

Diritti degli interessati.

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante
per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi.

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato.

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 13 — Responsabile del procedimento

1. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, ¢ dall’art. 6 della Legge
Provinciale n. 23/1992, il ruolo di Responsabile del procedimento (R.U.P.) per la presente
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procedura di selezione e successivo affidamento del relativo incarico viene assunto dal Dirigente
scolastico pro tempore, dott. Alfredo Romantini.

Art. 14 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Al presente Avviso e data diffusione mediante pubblicazione sulla home page e nell’Area
P.N.R.R. “Futura La Scuola per I’Italia di domani”, rinvenibili al link https://www.istitutopilati.it/,
per n. 7 giorni.

2. Il presente Avviso e pubblicato altresi sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e gare.

Art. 15 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001.

Art. 16 — Clausola di salvaguardia

1. L’Istituto prevede, con il presente avviso, I’adozione della clausola risolutiva espressa secondo
cui lo stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutuare dell’interesse
pubblico che ne ha determinato il finanziamento

Art. 17 — Disposizioni finali

1. Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Alfredo Romantini

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale
informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs.
82/05). La firma autografa & sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).
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